学校在中层领导干部中建立廉政档案
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根据中共上海市纪律检查委员会驻市教育卫生工作党委纪检组《关于推进廉政档案建设工作的通知》（驻教卫纪发[2017]9号）文件精神，学校纪委近期发文，拟在中层领导干部中建立廉政档案。在2018年3月26日学校召开的党风廉政建设大会上，学校纪委就建立廉政档案的有关事项作了说明。
建立干部廉政档案是认真贯彻落实党的十九大和中纪委十九届二次全会精神，推动全面从严治党向纵深发展的必然要求，是全面掌握干部情况，做到胸有成竹、言之有物有据的客观需要，是加强反腐败从源头治理的重要手段。学校纪委将以此为重要抓手，通过建立廉政档案，进一步加强对领导干部的动态监督管理，履行好监督执纪问责的职责。
文件明确了学校廉政档案的建档对象、主要内容、建档形式、责任分工及实施步骤。将校党委管理的中层领导干部全部纳入建档范围。纪委负责廉政档案的标准规范制定、信息平台建设、管理制度建立、日常监督检查及档案建设保管、信息汇总、上报、更新等工作；组织人事科按照建档对象一人一档的要求负责提供相关人员的信息。党委办公室协助做好建档对象的信息采集及信访等工作。4月30日前完成应建档案对象的信息收集工作，6月30日前完成所有建档对象的建档工作。
文件要求学校各级领导干部要统一思想，提高认识。要充分认识加强廉政档案建设工作的重要性，要精心组织，严格按照建档范围、建档内容、时间节点等要求高质量地完成建档工作，要通过建章立制，建立起干部廉政档案管理工作的长效机制。
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